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LES COMPETENCES QUI FONT LA DIFFERENCE

L'’ADAPEI PRO 70 VESOUL REPES SUD RECRUTE UN(E) :

CONTREMAITRE H/F

Selon Grille 1 de I'accord EA,

—hH Ppri . = .
@ CDI Temps complet @ Vesoul (70) Prise de poste : 4 partirde 1963.77 € bruts mensuels,
Dés que possible : ®  variant selon exvérience + tickets restaurant

L'ETABLISSEMENT LES MISSIONS

00000 00000

L'entreprise Adaptée « Adapei Pro Sous l'autorité du Chef d’Atelier, vous assurez la mise en ceuvre des activités de
70 Répes Sud », certifié ISO 9001, I'atelier maroquinerie en coordonnant les chefs d’équipe dans le respect des
est spécialisée en sous traitance valeurs de I'association et des critéres qualité, hygiéne, sécurité, productivité et
industrielle dans les domaines de la service.

couture industrielle, I'assemblage

technique de matériaux souples — Management des chefs d’équipes de l'atelier et particulierement sur le
pour des grands donneurs d’ordre secteur de la maroquinerie.

du secteur automobile, de — Gestion de la production des ateliers au quotidien et avec une vision
I'ameublement, et de la mensuelle dans le respect des impératifs clients en termes de qualité,
marogquinerie de luxe. Elle regroupe guantité, délais,

sur son site de Vesoul plus de 75 —  Gérer 'interface des ateliers avec les différents services,

collaborateurs et fonctionne en flux —  Contribuer a 'amélioration continue,

tendu avec ses clients. — Gestion des ressources humaines :

- Enparticipant a la mise en ceuvre des parcours socio-professionnels des
ouvriers

- Encoordonnant I'évaluation et la formation au poste de travail

- Encoordonnant les plannings des personnes sous sa responsabilité (état
de présence, autorisation d’absence, dépassements, retard)

LE PROFIL RECHERCHE
o00O0O

v Titulaire au minimum d’une formation de niveau 5 (bac +2),

Idéalement une premiére expérience dans le management d’une équipe et dans le secteur de la maroquinerie,
Savoir utiliser les outils informatiques (Word, Excel),

Faire preuve de rigueur, d’autonomie, de pragmatisme, et étre doté d’un bon relationnel.

ARNIEN

Monsieur VAILLANT Pascal ou CHOLLEY David, Chefs d’Atelier
: . Adapei Pro 70 Vesoul Répes Sud

Envoyez votre candidature a : 9 Route de Saint-Loup — 70000 VESOUL
pvaillant@adapeipro70.fr ou dcholley@adapeipro70.fr

Offre consultable sur notre site internet : www.handy-up.fr/carriere
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