
 

 

LA PLATEFORME DE SERVICES ET PRESTATIONS RECRUTE UN(E) : 

 
 

 

 

 

 
 

 

L’ÉTABLISSEMENT 
 
La Plateforme de Services et Prestations est une 
plateforme qui réunit 4 unités dans une même 
structure :  

• Le Département Sport & Loisirs 70 (DSLC), 

• Le Groupe d’Entraide Mutuelle Autisme 
(GEM Univers Autisme70), 

• Le Réseau d’Echange et de Valorisation 
pour une Inclusion Sociale (REVIS), 

• Le Service d’Aide et d’Accompagnement à 
domicile (SAAD). 

 

L’objectif principal de la PSP est de parvenir à 

proposer un large panel de prestations à 

destination de personnes en situation de handicap 

en dehors des institutions à travers 3 grands axes : 

animer, intégrer et accompagner à domicile.  

 
Vous travaillerez 35h par semaine en binôme avec 
la possibilité de travail en soirée ainsi que les week-
ends en fonction des activités prévues. 
 
Vous intégrerez le service DSLC, composé de 2 
professionnels. 

LES MISSIONS 
 
Finalité du poste : L’animateur/trice sera en charge de l’encadrement et 

l’animation des services DSLC/IDOINE (Département Sports Loisirs Culture) 
et REVIS (Réseau d’inclusion sociale).  
 
Vous aurez la charge de : 
 

o Proposer et animer les activités à destination des personnes en 
situation de handicap (DI, TSA) selon le catalogue d’activités créé 
en garantissant une qualité d’accompagnement. 

o Participer à l’encadrement et la coordination des séjours adaptés 
de manière sécuritaire. 

o  Assurer le suivi administratif et financier des activités en lien avec 
la coordinatrice.  

o Proposer et animer des séances de sport adapté au sein des ESMS 
en fonction des besoins des personnes (gym douce, foot adapté…).  

o Coordonner l’organisation des évènements sportifs adaptés et 
partagé de la structure (tournoi de foot partagé, course…) 

o  Créer et diffuser les catalogues d’activités ainsi que tous les outils 
de communication nécessaires.  

o Gérer les inscriptions et le suivi des dossiers des personnes 
accompagnées et le suivi des prestataires. 

o  Coordonner les projets d’accompagnements des personnes 
accompagnés (évaluation des besoins, objectifs).  

o Animer et encadrer les activités et séjours adaptés au sein de la 
structure.  

o Assurer le suivi et la remontée des bilans et indicateurs auprès de la 
direction. 

 
LE PROFIL RECHERCHÉ 
 
✓ Titulaire du diplôme d'état de moniteur éducateur ou diplôme domaine STAPS APA 

✓ Expérience exigée d’un an minimum sur un poste similaire, 

 

 

 Envoyez 

 votre candidature à : 

 

A Vesoul, le 23/12/2024, 

Animateur de 2ème catégorie H/F 

 Vesoul (70) CDI  Temps plein 

en internat 

Prise de poste : 

20/01/2025 

Selon grille Animateur 2ème categorie en internat, à 

partir de 2044€ bruts/mois, comprenant Prime 

Laforcade, variable selon expérience ; 

Monsieur le directeur Romain CHISIN  

rchisin@handy-up.org 

6B Rue André Maginot - 70000 VESOUL 

Offre consultable sur notre site internet : www.handy-up.fr/carriere  

mailto:rchisin@handy-up.org
http://www.handy-up.fr/carriere

