
  

 

L’AGEI RESIDENCE 21 RENEVE RECHERCHE POUR SON FOYER DE VIE : 

 
 

 

 

 

 
 
L’ÉTABLISSEMENT 
 
Le Foyer de Vie de Renève 
accueille 47 personnes dont 
plusieurs personnes 
vieillissantes de 45 ans et plus. 

Etablissement à taille humaine 
et de proximité, vous 
exercerez dans un cadre de 
travail et environnement 
agréable. 

  

 
 
LES MISSIONS 
 

 
Finalité de l’emploi : Dispenser des soins de nature préventive, curative et/ou palliative 
afin de garantir la santé des personnes accueillies. 
 

• Assurer le suivi des personnes accueillies  
- En protégeant, maintenant, restaurant et promouvant la santé physique et 

mentale des personnes et/ou l’autonomie de leurs fonctions vitales physique et 
psychique, 

- En analysant, concevant et évaluant les projets de soins, 
- En mettant en œuvre les traitements sur prescriptions médicales, 
- En coordonnant les consultations médicales en interne, 
- En facilitant l’accès aux soins en lien avec la famille, les professionnels et les 

représentants légaux, 
- En accompagnant la personne, si besoin, aux consultations et rendez-vous 

médicaux. 
 

• Participer à la sécurité des personnes accueillies 
- En contribuant au recueil de données cliniques et épidémiologiques, 
- En contrôlant le matériel, les dispositifs médicaux, produits, traitement 

médicamenteux, les locaux infirmiers et salles de soin. 
 

• Participer à l’évolution des pratiques professionnelles 
 

 

LE PROFIL RECHERCHÉ 
 
✓ Justifier d’un diplôme d’État d’infirmier, 

✓ Expérience dans le handicap souhaitable mais non indispensable, 

✓ Savoir-faire et savoir-être : capacité à travailler en équipe, à prendre des initiatives, à s’organiser.  

✓ Savoir communiquer, écouter, évaluer et appliquer un protocole de soins. 

 

 

 

 

Monsieur le Directeur Marc SCHOENAHL 

Foyer de Vie Roland LEGRAS 

Rue de la fontaine 21310 RENEVE 

mschoenahl@agei.fr 

 

Offre consultable sur notre site internet : www.handy-up.fr/carriere 

Envoyez votre candidature à : 

A Renève, le 24/10/2024, 

1 INFIRMIER(ERE) H/F 

Renève (21) CDI  
 

Temps 

complet 

Prise de poste : 

12 novembre 2024  

A partir de 2138€ bruts mensuels, 

variable selon expérience et comprenant 

Primes Ségur 

http://www.handy-up.fr/carriere

