
 

 

LA PLATEFORME DE SERVICES ET PRESTATIONS RECRUTE POUR IDOINE UN(E) : 

 
 

 

 

 
 

 

L’ÉTABLISSEMENT 
 
La Plateforme de Services et Prestations est une 
plateforme qui réunit 4 unités dans une même 
structure :  

• Le Département Sport, Loisirs & 
Séjours adaptés (Idoine-DSLC), 

• Le Groupe d’Entraide Mutuelle 
Autisme (GEM Univers Autisme70), 

• Le Réseau d’Echange et de Valorisation 
pour une Inclusion Sociale (REVIS), 

• Le Service d’Aide et 
d’Accompagnement à domicile (SAAD). 

 

L’objectif principal de la PSP est de parvenir à 

proposer un large panel de prestations à 

destination de personnes en situation de 

handicap en dehors des institutions à travers 3 

grands axes : animer, intégrer et accompagner 

à domicile.  

 
Votre poste serait basé à Besançon dans les 
locaux d’Idoine. 
 
 

LES MISSIONS 
 
Vos missions consisterons principalement à la gestion du personnel saisonnier et des 

animateurs des séjours adaptés. 

 

Recrutement  

→ Diffuser les offres d’emploi, traiter les candidatures, réaliser des entretiens et 

constituer les équipes, 

→ Participer aux forums de recrutement et job dating 

 

Gestion administrative du personnel  

→ Assurer la réception des documents demandés afin d’établir le contrat de 

travail,  

→ Créer les dossiers salariés sur le logiciel métier Idoine, 

→ Éditer les contrats de travail 

→ Envoyer les demandes de contrat au siège social 

 

Logistique et coordination 

→ Réserver les lieux, organiser la journée, suivre les convocations de formation et 

la présence des animateurs, gérer la répartition des groupe et l’hébergement, 

→ Assurer la logistique des départ / retour de séjour Coordonner les astreintes 

des séjours les 2 premières semaines d’août (zone Bretagne, Normandie ou 

Rhône Alpes) 

 

 
LE PROFIL RECHERCHÉ 

✓ Titulaire d’un diplôme de niveau 5 (BAC+2) 

✓ Expérience exigée d’1 à 3 ans minimum sur un poste similaire, 

✓ Titulaire du Permis B obligatoire, 

✓ Compétences requises : capacité à travailler en équipe, résistance à la pression, autonomie, rigueur, aisance avec le public 

en situation de handicap et gestion de conflit, 

✓ Savoir utiliser le Pack Office (bases). 

 

 

A Vesoul, le 03/02/2025, 

Technicien de renfort logistique H/F 

 Besançon (25) CDD 6 mois 

  

Temps plein 
Prise de poste : 

le 01/03/2025 

Selon grille technicien supérieur de la CCN66,  

rémunération à partir de 2100€ bruts mensuels. 

Variant selon expérience et comprenant la prime 

LAFORCADE 

Madame Anael KIEBER, Cheffe de service Idoine 

direction@association-idoine.fr   

6B Rue André Maginot - 70000 VESOUL 

Offre consultable sur notre site internet : www.handy-up.fr/carriere  

Envoyez 

 votre candidature à : 

 

mailto:direction@association-idoine.fr
http://www.handy-up.fr/carriere

